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ATENCIÓN A LA DEMANDA 

En el Tecnológico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México se 

logró una matrícula de 3,179 alumnos actualmente inscritos, de los cuales 

contamos con 887 alumnos de nuevo ingreso; además  la matrícula de maestría 

ascendió a 16 alumnos. 

CARRERA NUEVO 
INGRESO REINGRESO TOTAL 

Gastronomía 153 697 850 
Contaduría Pública 163 477 640 
Ingeniería en Administración 84 220 304 
Ingeniería en Sistemas en Computacionales 117 76 193 
Ingeniería Ambiental 29 12 41 
Ingeniería Industrial 134 348 482 
Ingeniería en Tecnologí as de la Información 
y Comunicaciones 

74 73 147 

Ingeniería en Energías Renovables 133 389 522 
TOTAL 887 2292 3179 

 

MAESTRÍA 

CARRERA NUEVO  
INGRESO REINGRESO TOTAL 

Maestría en Ingeniería Industrial 3 13 16 

 

 



 

                Página 2 

 

EGRESADOS Y TITULADOS  

El total de titulados para 2016 fue de 161 y de egresados fue de 199 desglosados a 

continuación.  

Carrera Titulados 

Licenciatura en Gastronomí a 8 
Contadurí a Pública 56 
Ingenierí a en Sistemas en Computacionales 45 
Ingenierí a Ambiental 23 
Ingenierí a Industrial 29 
TOTAL 161 

 

Carrera Egresados 
Licenciatura en Gastronomí a 55 
Contadurí a Pública 37 
Ingenierí a en Sistemas en Computacionales 58 
Ingenierí a Ambiental 19 
Ingenierí a Industrial 30 
TOTAL 199 
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EXAMEN DE ADMISIÓN 

En los meses de febrero y julio 2016 se realizaron los exámenes de admisión a 

1,001 candidatos para ingresar al Tecnológico. 

 

Con el propósito de contribuir a la disminución de los niveles de reprobación, 

en los meses de febrero y agosto se realizaron los cursos de nivelación para todos 

los alumnos de nuevo ingreso donde se tratan temas relacionados con las 

matemáticas. 
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CURSO ESPECIAL DE TITULACIÓN 

Se impartieron cursos especiales de titulación para 100 alumnos egresados de 

diversos programas educativos con las que cuenta el Tecnológico de Estudios 

Superiores del Oriente del Estado de México, los temas de dichos cursos fueron: 

“Mixología de Vanguardia”, “Impuestos”, “Enfoque sustentable de las 

ingenierías Ambiental e Industrial”, “Desarrollo Sustentable, una visión al 

futuro empresarial” y “JAVA SERVLETS, patrones de diseño y conectividad 

de bases de datos en JAVA con JDBC”. Así mismo se oferto 1 programa de 

posgrado. 

Curso Carrera Beneficiados 
Mixología de Vanguardia Licenciatura en Gastronomía 12 
Impuestos Contaduría Pública 13 
Enfoque Sustentable en las Ingenierías 
Ambiental e Industrial 

Ingeniería Industrial e 
Ingeniería Ambiental 32 

Desarrollo Sustentable, una visión al 
futuro empresarial 

Ingeniería Industrial e 
Ingeniería Ambiental 4 

JAVA SERVLETS, patrones de diseño y 
conectividad de bases de datos en JAVA 
con JDBC 

Ingeniería en Sistemas 
Computacionales 39 

Total                   100 
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BECAS 

Durante el año 2016, el Tecnológico de Estudios Superiores del Oriente del 

Estado de México participó en distintas becas federales, estatales, nacionales e 

internacionales, lo cual fortalece el programa de apoyos de la Secretaría de 

Educación del Gobierno del Estado de México, por lo que se alcanzó un total de 

1,136 becas distribuidas entre los estudiantes del Tecnológico, tal y como se 

describen a continuación: 

Aprovechamiento 1,046 

Madres de familia 5 

Becas y Becarios de excelencia 
(LAPTOP) 

6 

Proyecta 100,000 (E.U.A.) 20 

Proyecta 10,000 (Canadá) 6 

Permanencia escolar 12 

SEP-PROSPERA 41 
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INGLÉS  

En el transcurso del año, 1464 alumnos tomaron el inglés en sus distintos 

módulos que se imparten e igualmente a 56 estudiantes se les aplicó el examen 

de colocación y conocimientos generales. 
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CAPACITACIÓN DOCENTE  

Una de las fuentes fundamentales en la Educación es la capacitación de nuestros 

docentes, personal directivo y administrativo; por tal motivo se fomentó y 

apoyó con la capacitación de maestros y maestras que laboran en nuestro 

tecnológico. Durante el año 2016 se capacitaron a 116 docentes y a 75 

administrativos y directivos en diferentes cursos o talleres orientados a la 

formación y mejora de sus competencias. 

Por mencionar algunos:

 Gestión de Residuos. 

 Legislación Ambiental 

Mexicana. 

 Trabajo en Equipo. 

 Formación de Auditores 

Internos NMX-CC-19011-IMNC-

2012. 
 Capacitación en Materia Fiscal-

Contable. 

 Impartición y Formación del 

Capital Humano de Manera 

Presencial Grupal y sus 

Instrumentos de Medición 

 Modificación del Quehacer 

Docente, Wordpress, Claro 

Drive y Orientación a la 

Titulación en la Licenciatura de 

Gastronomía 

 Administración de Equipos 

Fortinet 

 ECAFEST 2016 Primer 

Cumbre de Emprendedores 

Lasallistas  

 DREAVA 

 Reunión Regional de Desarrollo 

Académico  

 Herramientas Técnicas para la 

Formación Docente 

 Moodle 

 Sensibilización de Igualdad de 

Género 

 Derechos Humanos y Género 

 Encuentro con Organizaciones 

de la Sociedad Civil, 

Académicos y Empresarios 

 La Educación Superior en la 

Agenda 2030
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Durante el mes de abril se certificaron veintitrés profesores de los diferentes 

programas académicos ante el Consejo Nacional de Normalización y 

Certificación de Competencias Laborales (CONOCER) con el Estándar de 

Competencia ECO217. 
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EVALUACIÓN DOCENTE DENTRO DEL RUBRO DE ALUMNOS  

Durante el periodo 2015-2016/2, se llevó a cabo la evaluación docente dentro del 

rubro por alumnos, contado con un total de 2579 estudiantes inscritos en el 

tecnológico, de los cuales 2023 alumnos llevaron a cabo dicha evaluación a 132 

docentes; cabe destacar que los profesores obtuvieron un resultado de 4.18% en 

una escala del 1 al 5 efectuada en la plataforma del Tecnológico Nacional de 

México, evaluando los aspectos de disciplina, planificación, diseño de ambiente, 

estrategias, motivación, evaluación, comunicación, gestiones de curso y 

tecnologías de la información. 

ACTIVIDADES DE LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS 

De la misma manera se realizaron diversas actividades 

como lo son: Jornadas del Estudiante en la Asociación 

Mexicana de Contadores Públicos, Encuentro Fiscal 

TESOEM 2016, Concursos de Oratoria, Exposición de 

Proyectos de la Asignatura Metodología de la 

Investigación, Emprendedurismo y el Desarrollo 

Sustentable, Celebrando el “Día del Contador”. 

 

Para concluir el 

semestre 2015-

2016/2, estudiantes 

de los programas 

educativos de 

ingeniería 

industrial y 

sistemas 

computacionales expusieron proyectos que 

demuestran los conocimientos y habilidades 
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adquiridos durante el semestre, contando con la participación de docentes y 

familiares de los alumnos.  

Se llevó a cabo el 

festejo por el XIX 

Aniversario del 

TESOEM, contando 

con la participación del 

Rector de la 

Universidad 

Tecnológica de 

Nezahualcóyotl, el 

Secretario Particular 

del Presidente 

Constitucional del 

Municipio de La Paz, la Lic. Carla Libertad Domínguez del Río Directora del 

TESOEM, Empresarios invitados y la Comunidad Tecnológica. 

 

Se llevó a cabo en nuestras 

instalaciones la etapa final 

de la 6ta. Olimpiada 

Regional de Matemáticas 

TESOEM 2016, en donde 

participaron varias 

Instituciones de Educación 

Superior de la zona Oriente 

del Estado de México. 

En dicha competencia se 

obtuvieron medallas de oro 

y de plata en la categoría básica por nuestros alumnos.  
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PROGRAMA DE TUTORÍAS  

Se realizaron reuniones con los docentes tutores en las cuales se les hizo entrega 

de su asignación y constancia de su cumplimiento a los que participaron en este 

programa, así mismo se les mostró los resultados como índice de reprobación y 

aprovechamiento de los estudiantes. 

 

Cabe destacar que el Comité Académico sesionó cinco veces, atendiendo a 96 

casos de estudiantes con problemas del orden académico. 
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POSGRADO 

Dentro del Programa de Desarrollo Profesional del Tipo Superior, en su 

convocatoria, el día 7 de marzo de 2016 se sometieron 14 solicitudes como se 

muestra a continuación: 

 
Apoyo a la 

incorporación 
de nuevos PTC 

Reconocimiento 
Perfil Deseable 

Apoyo para 
estudios de posgrado 

de alta calidad 

Cantidad de 
solicitudes 10 1 3 

 

MOVILIDAD ACADÉMICA DE DOCENTES 

En la Universidad Autónoma de Monterrey, NL., el profesor Omar García 

Jiménez participó en el 10° FORO NACIONAL Y 5° FORO 

INTERNACIONAL DE LA ACADÉMIA ANFECA “Estrategias en el 

Proceso de Enseñanza-Aprendizaje”  
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NUEVO INGRESO 

Se llevó a cabo el proceso de admisión 2015-2016/2, para ingresar al programa de 

Maestría de Ingeniería Industrial, teniendo como respuesta a 5 candidatos y 

aceptando sólo a 4 de ellos.  

PARTICIPACIÓN EN EVALUACIONES DE PLANES Y PROGRAMAS DE 

ESTUDIO 

Docentes de nuestra institución participaron en los Comités 

Interinstitucionales para la Evaluación de la Educación Superior, evaluando los 

siguientes programas: 

1. El Dr. Alfredo Trejo Martínez, 

con la Licenciatura en Matemáticas de 

la Facultad de Ciencias Físicas-

Matemáticas de Universidad 

Autónoma de Nuevo León. 

2. El Esp. en Bt. Leonardo David 

Herrera Zuñiga, con la Ingeniería en 

Bitecnología del Instituto de 

Biociencias de la Universidad 

Autónoma de Chiapas. 

Los profesores Omar García Jiménez y 

el Lic. Juan Carlos Navarrete Narváez, 

participan con la ponencia 

“Conflictividad Escolar en el programa de Enseñanza-Aprendizaje en la 

Contaduría Pública, aulas descriptivas, programa y uso efectivo de las Tic´s” 

en la “XI Cátedra Cumex 2016-2017” en la Universidad Autónoma de Tlaxcala, 

asimismo, asistieron a la Universidad Autónoma de Guanajuato, presentando 
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la ponencia: “Neuromarketing, un instrumento para comprender la mente del 

consumidor desde su emocionalidad y potenciar su comportamiento hacia la 

marca”. 

El Dr. Víctor Manuel Duarte Zaragoza y el Dr. Sergio Matías Gutierres fueron 

beneficiados por el programa PRODEP, otorgando el reconocimiento como 

perfil Deseable al primero y financiando el proyecto de investigación del 

segundo, siendo así que el tecnológico hasta la fecha cuenta con 6 docentes con 

este nombramiento, de esta forma el Tecnológico sigue incrementando el 

número de docentes con perfil deseable, permitiendo con esto al Tecnológico, 

elevar la competitividad a nivel nacional. 

La Universidad Autónoma de Hidalgo, acepto al El Dr. Rafael Alejandro Ángel 

Cuapio realizó una estancia de 

investigación científica en la 

Universidad Autónoma de 

Hidalgo, dicha investigación es 

nombrada “Producción de 

conidios del agente de control 

biológico Isaria fumosorosea 

utilizando residuos 

agroindustriales”, que tiene 

como objetivo determinar la 

producción y calidad de conideas 

producidos por hongos 

entomopatógenos en cultivo 

sólido, usando residuos 

agroindustriales como 

texturizante y arroz como 

sustrato. 
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La Doctora María Luisa Lozano Camargo participó como evaluadora del 
Tecnológico Nacional de México en la selección de proyectos en Apoyo a la 
Investigación Científica, Aplicada y Desarrollo Tecnológico 2017 en el 
Tecnológico Superior de Cajeme, en Ciudad Obregón, Sonora. 
 
El Tecnológico Nacional de México aprobó tres proyectos de Apoyo a la 
Investigación Científica Aplicada, Desarrollo Tecnológico e Innovación 
convocatoria 2016, los cuales fueron: 

 

1. Descripción de la señalización celular y modular de la actividad del 
receptor histaminérgico H3R, por medio de dinámica molecular. 
Quedando como responsable Leonardo David Herrera Zúñiga. 
 

2. Simulación del flujo vehicular usando transporte optimo ramificado. 
Quedando como responsable Eymar Hernández López. 

 

3. Biosíntesis de nanometales con lirio acuático en residuos de pilas y 
suelos contaminados. Quedando como responsable María Luisa 
Lozano Camargo. 

 
Se emite el primer certificado ante el registro público del derecho de autor 

(INDAUTOR), de la obra “SOFT-CRYP”, software de seguridad, desarrollado 

con la participación de un estudiante y personal académico del área de 

investigación y posgrado del TESOEM. 
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Se celebró el 4to Coloquio de Investigación 

“Una mirada a nuevas ideas”, donde se contó 

con la participación de investigadores de 

diversas instituciones: UAM, UNAM, IPN, 

INDAUTOR y del propio TESOEM, además 

de que se contó con una participación de 1500 

estudiantes.  

 

 

 

 

 

En dicho evento fue presentado el segundo 

número de la revista institucional de 

divulgación científica TESTLAPALLI. 
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Importante mencionar que durante este periodo se recibieron recursos de la 
Secretaría de Planeación, Evaluación y Desarrollo Institucional para Apoyo a la 
Investigación Científica, con lo cual se desarrollaron y concluyeron los 
siguientes 11 proyectos de investigación. 
 

Título de proyecto Responsable del Proyecto 
Aplicación de transformaciones caóticas en la 
criptografía M. en C. Leonardo Palacios Luengas 

Cristales líquidos neumáticos con diferentes 
tipos de anclaje M. en C. Leonardo David Cruz Diosdado 

Producción de conideos de hongos 
entomopatógenos en residuos agroindustriales Dr. Rafael Alejandro Ángel Cuapio 

Evaluación de los niveles de contaminación por 
metales pesados provenientes del canal del río 
de la compañía en el oriente del estado de 
México 

M. en I.  María del Carmen García Araiza 

Degradación de compuestos recalcitrantes en 
aguas residuales mediante el uso de proteínas 
inmovilizadas 

Dra. María Lusa Lozano Camargo 

Cogeneración de energía acoplado a 
nanomateriales para la generación de hidrógeno 
en celdas electrolíticas 

Ing. Leonardo David Herrera Zúñiga 

Una técnica de deconvolución ciega para la 
estimación de parámetros en imágenes de video M. en C. Eymard Hernández López 

Desarrollo de modelos probabilísticos para el 
comportamiento de grupos basados en las 
dinámicas de redes 

Dr. Alfredo Trejo Martínez 

Heterogeneidad de un reservorio poroso 
(yacimiento petrolero). Escalamiento de núcleo 
a campo. 

Dr. Sergio Matías Gutiérrez 

Modelo computacional de un tumor canceroso 
versus terapia convencionales usando un 
autómata celular de redes de gas  

M. en C. Roberto Castro López  

Efecto de la fitoremediación y enmiendas 
orgánicas en el contenido total y fracciones 
químicas de metales pesados en suelos 
contaminados con residuos mineros. 

Dr. Víctor  Manuel Duarte Zaragoza  
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Se participó en el programa Estímulos al Desempeño Docente, que fue realizado 

por el Tecnológico Nacional de México, en donde 16 docentes de este 

tecnológico fueron beneficiados: 

Dr. Alfredo Trejo Martínez 
Mtra. María del Carmen García Araiza 
Mtro. Marco Antonio Acosta Mendizabal  

Mtro. Omar García Jiménez 
Mtro. Leonardo Palacios Luengas 
Mtra. Alicia Villalba González  
Mtro. Felipe de Jesús Dorantes Benavidez 
Mtro. Rafael Alejandro Angel Cuapio 
Mtro. Leonardo David Cruz Diosdado 
Mtra. Miriam Vega Loyola 
Mtro. Julio Cesar Juárez Aguilar  
Mtra. Blanca Areli Torres Anzures 
Mtra. Verónica Soriano Hernández  
Mtro. Valentín Inocente Jiménez Jarquin 
Mtro. Alejandro Nájera Martínez  
Mtra. Ana Lilia Mendizabal Garduño  

 

Por otro lado, el Maestro Roberto Castro López fue aceptado para realizar 

estudios de doctorado en el Instituto Politécnico Nacional en Ingeniería de 

Sistemas Robóticos y Mecatrónicos; asimismo, el Maestro Henry Ricardo de J. 

Chimal Dzul fue aceptado para realizar sus estudios de doctorado en 

matemáticas en la Universidad de Ohio en Estados Unidos. 

En el evento “VIVE CONCIENCIA”, organizado por el COMECYT dos 

estudiantes de Ingeniería Ambiental ocuparon el Primero lugar a nivel regional 

con el proyecto “Bolsas Biodegradables”. 

El estudiante Trinidad Mayoral Martín Enrique del programa educativo de 

Ingeniería Ambiental realizará una estancia de investigación en la Universidad 

de Aguascalientes. 
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SERVICIO SOCIAL 

En el campo social y productivo, la colaboración es uno de los principales 

objetivos de este Tecnológico, puesto que con el apoyo que se brinda se ha 

logrado impulsar los conocimientos y así encontrar la solución a los problemas 

que se puedan presentar en el ámbito productivo de la zona oriente del Estado 

de México. 

Se realizaron 2 pláticas dirigidas a los alumnos de quinto, sexto y séptimo 

semestre, de las cuales se 

tuvo la presencia de 405 

alumnos que asistieron a 

dichas pláticas, de acuerdo a 

este resultado se detalla la 

relación de los alumnos que 

asistieron por carrera 

conforme a la lista: 

Carrera            Número de alumnos que asistieron 

Ingeniería en Sistemas Computacionales 68 
Ingeniería Ambiental 42 
Ingeniería Industrial 39 
Licenciatura en Gastronomía 146 
Contaduría 
Pública 

110 

Total  405 
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En términos de trámites de servicio social, de acuerdo con las gestiones que los 
alumnos por carrera de esta institución realizaron, se obtuvo un total de 2,940 
trámites, tal como se muestra a continuación: 

 
Concentrado de trámites de inicio de servicio social 

 

 

PERIODO 
  CARRERA 

DIC-
ENE/16 

FEB-
MAR/16 

ABR-
MAY/16 

JUN-
JUL/16 

AGO-
SEP/16 

OCT-
NOV/16 

TOTAL % 

AMBIENTAL 
 

12 8 1 12 10 43 11.38 
CONTADOR 

PÚBLICO 

 
17 14 16 22 16 85 22.49 

GASTRONOMÍA 
 

38 22 11 65 14 150 39.68 
INDUSTRIAL 

 
13 8 4 13 12 50 13.23 

SISTEMAS 
 

15 16 6 7 6 50 13.23 
SUMA 0 95 68 38 119 58 378 100.00 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

AMBIENTAL (43)
11%

CONTADOR PÚBLICO 
(85)
23%

GASTRONOMÍA (150)
40%

INDUSTRIAL (50)
13%

SISTEMAS (50)
13%

TRÁMITES DE INICIO DE SERVICIO SOCIAL EN 2016
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Concentrado de trámites de registro de servicio social 
 

 

 

PERIODO 
CARRERA 

DIC-
ENE/16 

FEB-
MAR/16 

ABR-
MAY/16 

JUN-
JUL/16 

AGO-
SEP/16 

OCT-
NOV/16 

TOTAL % 

AMBIENTAL 
 

3 13 17 23 9 65 11.42 
CONTADOR 

PÚBLICO 

 
13 29 26 41 22 131 23.02 

GASTRONOMÍA 
 

12 41 31 52 46 182 31.99 
INDUSTRIAL 

 
11 24 16 27 11 89 15.64 

SISTEMAS 
 

17 36 11 15 23 102 17.93 
SUMA 0 56 143 101 158 111 569 100.00 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

AMBIENTAL (65)
11%

CONTADOR 
PÚBLICO (131)

23%

GASTRONOMÍA 
(182)
32%

INDUSTRIAL (89)
16%

SISTEMAS (102)
18%

TOTAL DE REGISTROS DE SERVICIO SOCIAL EN 2016
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Concentrado de trámites de liberación servicio social 
 
 

PERIODO 
CARRERA 

DIC-
ENE/16 

FEB-
MAR/16 

ABR-
MAY/16 

JUN-
JUL/16 

AGO-
SEP/16 

OCT-
NOV/16 

TOTAL % 

AMBIENTAL 
 

6 7 12 23 8 56 10.71 
CONTADOR 

PÚBLICO 

 
16 21 22 41 21 121 23.14 

GASTRONOMÍA 
 

15 18 23 52 56 164 31.36 
INDUSTRIAL 

 
14 19 10 27 13 83 15.87 

SISTEMAS 
 

21 29 11 15 23 99 18.93 
SUMA 0 72 94 78 158 121 523 100.00 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

AMBIENTAL (56)
11%

CONTADOR PÚBLICO 
(121)
23%

GASTRONOMÍA 
(164)
31%

INDUSTRIAL (83)
16%

SISTEMAS (99)
19%

TOTAL DE LIBERACIONES DE SERVICIO SOCIAL EN 2016
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Concentrado de trámites de servicio social 
 

 

 

PERIODO 
CARRERA 

DIC-
ENE/16 

FEB-
MAR/16 

ABR-
MAY/16 

JUN-
JUL/16 

AGO-
SEP/16 

OCT-
NOV/16 

TOTAL % 

AMBIENTAL 0 21 28 30 58 27 164 11.16 
CONTADOR 

PÚBLICO 
0 46 64 64 104 59 337 22.93 

GASTRONOMÍA 0 65 81 65 169 116 496 33.74 
INDUSTRIAL 0 38 51 30 67 36 222 15.10 
SISTEMAS 0 53 81 28 37 52 251 17.07 

SUMA 0 223 305 217 435 290 1470 100.00 

 

 

 

 
 

 

 

 

  

AMBIENTAL (164)
11%

CONTADOR 
PÚBLICO (337)

23%

GASTRONOMÍA 
(496)
34%

INDUSTRIAL (222)
15%

SISTEMAS (251)
17%

TOTAL DE TRAMITES DE SERVICIO SOCIAL REALIZADOS EN 
2016
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SERVICIO SOCIAL COMUNITARIO 

Se realizó la convocatoria a toda la comunidad estudiantil para llevar a cabo el 
servicio social comunitario. Conforme a esto se aceptó un total de 45 alumnos, 
cuya distribución por carrera se muestra en la siguiente tabla: 

Carrera Alumnos 

Ingeniería Industrial 5 

Ingeniería en Sistemas Computacionales 6 

Ingeniería Ambiental 4 

Contaduría Pública 8 

Licenciatura en Gastronomía 22 

TOTAL 45 
 

 

Mediante esto resultados se realizó la sesión de capacitación y entrega de los 
dictámenes de aceptación del Programa de Desarrollo Social Servicio Social 
Comunitario 2016 en el cual los prestadores realizaron actividades en torno a los 
cuatro enfoques que lo integran:  

 Red de jóvenes para una convivencia escolar sin violencia y equidad de 
género;  

 Permanencia escolar;  
 Prevención del delito; y  
 Desarrollo comunitario. 
 

RESIDENCIAS PROFESIONALES 

En coordinación con las Jefaturas de 
División, los Departamentos y la 
Coordinación de Idiomas, se llevaron a 
cabo 4 pláticas referentes a los procesos 
de reinscripción, acreditación del idioma 
inglés, créditos adicionales por 
actividades complementarias, residencia 
profesional y titulación, dirigidas a los 
alumnos de octavo semestre de 
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Ingeniería en Sistemas Computacionales, Contaduría Pública y Gastronomía. 
 

Carrera 
NÚMERO DE ALUMNOS QUE 

ASISTIERÓN 

Ingeniería en Sistemas 
Computacionales 

18 

Contador Público 12 

Gastronomía 52 
TOTAL 82 
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Durante el año 2016 se iniciaron los trámites para la expedición de cartas de 

presentación de residencia profesional, en el que un total de 325 alumnos 

realizaron la solicitud correspondiente para iniciar dicho proceso. 

 

Concentrado de trámites de residencia profesional 

 

PERIODO 
CARRERA 

DIC-
ENE/16 

FEB-
MAR/16 

ABR-
MAY/16 

JUN-
JUL/16 

AGO-
SEP/16 

OCT-
NOV/16 

TOTAL % 

AMBIENTAL 
 

2 
  

22 2 26 8.00 
CONTADOR 

PÚBLICO 

 
10 

  
53 0 63 19.38 

GASTRONOMÍA 
 

51 
  

73 7 131 40.31 
INDUSTRIAL 

 
2 2 

 
28 2 34 10.46 

SISTEMAS 
 

24 5 
 

41 1 71 21.85 
SUMA 0 89 7 0 217 12 325 100.00 

 

 

 
 

 

 

 

AMBIENTAL (26)
8%

CONTADOR 
PÚBLICO (63)

19%

GASTRONOMÍA 
(131)
40%

INDUSTRIAL (34)
11%

SISTEMAS (71)
22%

TRÁMITES DE RESIDENCIA PROFESIONAL 
REALIZADOS EN 2016
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 CONVENIOS Y EDUCACIÓN DUAL  
 Se integraron a 29 alumnos al Programa de Educación Dual: 

 

EMPRESA  ALUMNOS 
BENEFICIADOS 

Abastecedora Técnica, S. A. de C. V. 1 
2 

-Talavera Sánchez Andrea Abigail 
-García Pérez Ricardo Guadalupe  

Caltechnix, S. A. de C. V. 3 -Neri Díaz Erika Jazmín 

Ingreso Extra S. de R. L. de C. V. 4 -Cruz Rivera Yolanda Fabiola 

IMAX S. A de C. V. 

5 
6 
7 
8 

-García Carmona Luis 
-Hernández Villanueva Berenice 
-Bautista Martínez Ismael 
-González Rosas Luis Antonio 

IPMGRUP, S. A. de C. V. 
9 
10 
11 

-Paniagua Zapoteco Víctor Iván 
-García Sandoval Yoana Alin 
-Uriel Zarate Cristian  

Natividad, S. A. de C. V. 12 -Martínez Martínez Guadalupe 

Peninsular Compañía Constructora S. A. de C. V. 13 
14 

-Martínez Rodríguez Nadia Ixchel 
-Morales Hernández Esperanza 

RAIMSA S. A. de C. V. 15 -Carvajal Pliego Edwin Emmanuel 

Solloa Nexia S.A. de C.V. 

16 
17 
18 
19 
20 
21 
22 
23 
24 
25 
26 
27 
28 

-Aguilar Álvarez Fernando 
-Bautista Velasco Erika 
-Arizmendi Velázquez Cruz Jonathan 
-González Iglesias Ana Karen 
-Moran Ramírez Gloria 
-Martínez Arellano José Miguel 
-Robles Quiroga Ariadna Isabel 
-Santos Ibáñez Monserrat 
-González Rodríguez Jonathan 
-Hernández Hernández Lizeth Anai 
-Bello Mendoza Dulce Ruby 
-López Cruz Florisol 
-López Chávez Jocelyn 

Texnotej S.A. de C.V. 29 -Alpizar Loya Ángel Isaac 
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Se firmaron 20 convenios con las siguientes escuelas y empresas. 

 Institución Objeto 
1 Ingreso Extra S. de R. L. de C. V. Convenio Marco en Educación 

Dual 

2 IMAX S. A de C. V. Convenio Marco en Educación 

Dual 

3 Peninsular Compañía Constructora S. A. de C. V. Convenio Marco en Educación 

Dual 

4 Extractos y Maltas S.A. de C.V. Convenio Marco en Educación 

Dual 

5 IPMGRUP, S. A. de C. V. Convenio Marco en Educación 

Dual 

6 Abastecedora Técnica de Servicios Ambientales S. 

A. de C. V. 

Convenio Marco en Educación 

Dual 

7 Caltechnix, S. A. de C. V. Convenio Marco en Educación 

Dual 

8 Generación de Sistemas Empresariales S. A. de C. 

V. 

Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

9 CONALEP La Paz Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

10 Instituto Municipal de Cultura Física y Deporte de 

La Paz 

Intercambios deportivos y 

utilización del Deportivo Soraya 

Jiménez 

11 Centro de Estudios Tecnológicos Industrial y de 

Servicios Número 51 

Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

12 Centro de Bachillerato Tecnológico Agropecuario 

N° 35 

Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

13 Preparatoria Oficial Número 28 Nezahualcóyotl Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

14 Preparatoria Regional de Ixtapaluca  Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

15 Centro de Bachillerato Número 4 Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

16 Solloa Nexia S. A. de C. V. Servicio Social y Residencia 

Profesional 

17 Por la Igualdad y Dignidad de la Mujer Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

18 El DIF de La Paz Servicio de Guardería 

19 Agencia de Seguridad, Energía y Ambiente Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 

20 La Caja de Previsión de la Policía Preventiva de la 

Ciudad de México   

Realización de Prácticas 

Profesionales y Servicio Social 
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ANUIES 

 
Se participó con la Asociación 

Nacional de Universidades e 

Instituciones de Educación Superior 

(ANUIES), en la que participaron los 

Coordinadores y Secretarios Técnicos de 

cada una de las redes que la conforman y 
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presidida por el Rector de la Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo, con 

la finalidad de presentar el plan de trabajo 2016-2020. 

 
 

Asimismo, y por primera vez, el Tecnológico de Estudios Superiores del 

Oriente del Estado de México, fue sede de la XXXIII Sesión Ordinaria de la 

Red de Servicio Social de la Región Centro Sur de la ANUIES, en la cual 

participaron las siguientes instituciones. 

 

 Instituto Tecnológico Superior del Occidente del Estado de 
México 

 Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo 
 Universidad Autónoma de Tlaxcala 
 Universidad de las Américas Puebla 
 Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 
 Universidad Autónoma del Estado de México 
 Universidad Tecnológica de Tecamachalco 
 Tecnológico de Estudios Superiores de Chalco 
 Tecnológico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de 

México 
Donde se trataron los siguientes puntos: 
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 Calendario de reuniones 2017 y propuestas de sedes. 
 Integración del grupo de trabajo para coordinar los trabajos 

sobre servicio social en el área de la salud. 
 3er Foro Regional de Servicio Social 

 

CONTACTAR A LOS EGRESADOS  

Una de los seguimientos que rinde información importante a nuestra 

institución es el de nuestros egresados, por tal motivo se contactó a 188 egresados 

de los diversos programas educativos que ofrece el TESOEM a fin de identificar 

el campo laboral en el cual se han integrado, además de si es a fin a su carrera y 

conocer sus experiencias en el sector productivo. 

 

 

 



 

                Página 32 

 

Para el TESOEM, la vinculación es un eje estratégico del desarrollo académico, 

social y económico; a lo largo de 2016 se llevaron a cabo diversas estrategias 

orientadas al diseño de programas educativos pertinentes y esquemas novedosos 

de enseñanza. 

CAPACITACIÓN EMPRESARIAL 2016 

Se impartieron talleres y cursos 
para emprender y crecer, el cual 
tuvo como objetivo fomentar el 
talento emprendedor entre los 
comerciantes y empresarios, 

dirigido a emprendedores y dueños 
PYMES que buscan mejorar la 
administración de sus negocios, con estos 

programas se han beneficiado a más de 
162 alumnos, docentes y habitantes de 
la zona oriente de los municipios de La 
Paz, Chimalhuacán, Nezahualcóyotl y 
San Vicente Chicoloapan. 

Algunos de los talleres y cursos 
impartidos fueron: 

 

 

Nombre del Curso 
13 pasos para el plan de negocios  
Crédito joven   

Un comienzo seguro, un Negocio Seguro. 
20 pasos para iniciar y mejorar tu 
restaurante.  
Ventas para pymes 
Modelo de Talento Emprendedor 

Capacitación Empresarial 2016 

Finanzas personales, a cargo del licenciado 
Arturo Flores Torres instructor de Iniciativa 
Social Bancomer. 
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Así mismo se han impartido un total de cinco cursos realizados por Nacional 

Financiera NAFINSA, beneficiando a 275 alumnos, docentes y habitantes de la 

zona oriente tal y como se describe a continuación. 

 

Nombre del Curso Fecha Número de 
asistentes 

Registro de marca 1ro. de octubre de 2016 75 
Como obtener un crédito en 
el banco 

8 de octubre de  2016 39 

Justo a tiempo 15 de octubre de 2016 90 
Como promover 
eficientemente su producto o 
servicio 

22 de octubre de 2016 44 

Proceso de mejora continua 29 de octubre de 2016 27 
Total  275 
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Por otra parte, 26 alumnos de la carrera de Contaduría Pública, participaron en 

el taller “Uso Seguro de la Banca Digital” en el marco de la “Semana Nacional 

de Educación Financiera”. 

 

FACILITADORES PARA MUJERES DE FUNDACIÓN COCA COLA 

Se participó en la capacitación mujeres versión 2016 del Centro de Desarrollo 

del Sistema Coca Cola, A.C., el cual tuvo como objetivo definir el contexto de 

operación para las acciones formativas enfocadas a mujeres que desarrollan 

actividades de comercio detallista y a MIPYMES en el marco del acuerdo de 

colaboración con la Fundación Coca Cola, a fin de homologar conceptos, 

procedimientos y técnicas en los responsables de los Centros de Incubación del 

Tecnológico Nacional de México.  
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CENTRO DE OPERACIÓN DE NEGOCIOS DEL TESOEM  

Se dio seguimiento a los 32 proyectos que se iniciaron en 2015 del 
CONTESOEM, de los cuales en 2016 se concluyeron dos modelos de incubación 
en línea del Instituto Nacional del Emprendedor, tales como: Laboratorio, 
cosmético y de maquila LROUS y Plasticrea. 

Mientras tanto en este año 2016 se dio inicio con 20 proyectos emprendedores:  

- Robot Cartesiano  
- Centro Integral de 

Matemáticas y 
Computación 

- Panadería "The Cookies" 
- Calzado "Alexander" 
- Gimnasio "Mayan” 
- Center Gym 
- Taller de Costura “Lety” 
- Asociación Civil de Mujeres Maltratadas  
- Cupcakes “Sosa” 
- Cofee Mefd 
- Event´S Full 
- Manual Energy 
- Paletería “Las Caritas” 
- Heladería “Varona” 
- Venta de Lubricantes 
- Consultoría Fiscal 

Contable 
- Elaboración de Jabones 

“Abigail” 
- Elaboración de Burritos “Rodríguez” 
- Jardinería y Limpieza  
- Dispositivos USB 

De los cuales se ha logrado aproximadamente el 40% de avance de un total de 
20 planes de negocios. 
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Se participó con tres ponencias en el “Foro Democrático de Consulta para la 

Formulación del Plan de Desarrollo Municipal de La Paz”, el cual tuvo como 

objetivo integrar el Plan de Desarrollo de La Paz en beneficio de los habitantes. 

 

PRIMER FORO REGIONAL DE EMPRENDEDORES DE TESOEM 2016 

Se realizó el “Primer Foro Regional de Emprendedores TESOEM 2016”, en 

donde contamos con la participación de las siguientes instituciones, 

Universidad Autónoma del Estado de México, Tecnológico de Estudios 

Superiores de Chalco, Universidad Mexiquense del Bicentenario plantel 

Chalco, CECYTEM plantel La Paz; las empresas Biiotec y la Asociación Epsice 

(empleo para mujeres); el cual tuvo como objetivo apoyar y desarrollar una 

cultura emprendedora e innovadora, 

con acciones de formación para 

fortalecer una sociedad competitiva, 

empleable y crear una cultura 

empresarial moderna, con gente 

dispuesta a enfrentar riesgos y 

fracasos obtenidos mediante la 
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realización de proyectos con una visión de superación y apoyo a la sociedad. 

En el evento inaugural las personalidades del presídium fueron; el licenciado 

Alberto Fernández 

Buendía, Coordinador de 

la Asociación de 

Industriales y 

Empresarios de la Región 

Volcanes del Estado de 

México, el doctor José 

Luis Solleiro Rebolledo, 

Investigador Titular “B”,  del Centro de 

Ciencias Aplicadas y Desarrollo Tecnológico 

CCADET de la Universidad Nacional 

Autónoma de México,  el maestro Alejandro 

Nájera Martínez, Presidente de la 

ATTESOEM, maestro Ambrocio 

Sánchez Cruz, Director Académico y la 

licenciada Carla Libertad Domínguez del 

Río, Directora General de TESOEM. 
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Se presentaron doce conferencias dirigidas a los diferentes programas 

educativos; tales como: 

 

Nombre  de la 
conferencia 

Ponente Evidencia 

1.- Emprendimiento e 
Incubación de una 
Empresa 

Dr. José Luis Solleiro 
Rebolledo, 
Investigador Titular 
“B”, del Centro de 
Ciencias Aplicadas y 
Desarrollo 
Tecnológico de la 
Universidad Nacional 
Autónoma de México  

2.- Mi Experiencia y 
Desarrollo Profesional 
en Innovackon, para 
un Mejor Desarrollo 
Profesional 

Ing. Alfonso Balderas 
Torres 

 
3.- Descubriendo la 
subunidad zeta (Z) 
como nuevo inhibidor 
de la ATP sintasa en 
a-proteobacterias de 
interés microbiológico, 
para un mejor 
desarrollo profesional 

Dr. José de Jesús 
García Trejo, 
investigador de 
Ciencias Biomédicas 
de la UNAM 

 

4.- Como emprender 
tu negocio 
 
5.- Obstáculos para 
iniciar un negocio 
 
6.- El camino del 
emprendedor 

Lic. Miguel Ángel 
García Mora, Director 
General de 
Despromex, S.A. de 
C.V. 
Ing. José Luis 
Carmona 
Director General de 
CORBA Consultores 
Ing. Carlos Romero 
García, SGI 
Consultores, S.C. 
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7.- Liderazgo en el 
Siglo XXI 

Lic. Moisés Omar 
Estrada Rivera 
Director General de 
Con coach, S.A. de 
C.V. 
 

 

8.- Proyecto 
integrador de 
emprendimiento” 
 
9.- Diseños y 
estrategias para la 
formación de 
MYPIMES. 

L.C.C. Zarahí Castaño 
Hernández  
 
 
M. En C. Humberto 
Dorantes Benavídez 
 

 

10.- “El reto de 
emprender” 
11.- No es cuestión 
socio-políticas y 
económicas sino de 
retos personales. 

Lic. Ricardo Trejo 
Ríos 
Docente de La Salle 
  
  
 

 

12.- Finanzas para 
emprendedores 

M. en C. Oscar García 
Cela  
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Se entregaron las siguientes premiaciones: 

 

Categoría “Idea de negocio” 

 
 Primer Lugar “Segundo 

Arte” de Contaduría 
Pública de TESOEM. 

 Segundo Lugar “Sana Té” 
de Contaduría Pública de 
TESOEM. 

 Tercer Lugar “Ecoclean” 
de Contaduría Pública de 
TESOEM. 

 
  

 Categoría “Plan de negocio” 

 
 Primer Lugar “Casa 

Dominic”, de la 
Universidad Mexiquense 
del Bicentenario plantel 
Chalco. 

 Segundo Lugar “Ejecutive 
Express” de la 
Universidad Mexiquense 
del Bicentenario plantel 
Chalco. 

 Tercer Lugar “Ecobicon” 
de Ingeniería Ambiental 
de TESOEM. 
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Se participó en el “1er Foro 

Regional de Innovación y 

Transferencia de Tecnología”, 

el cual tuvo como objetivo 

intercambiar conocimientos y 

experiencias sobre la 

investigación, el desarrollo 

tecnológico y la innovación para 

las instituciones de educación 

superior, en las instalaciones de la Universidad Autónoma de Tlaxcala 

(UAT). 

 

  

 

 

 

 

Se expuso el proyecto “Cuantificación de 

plomo en agua superficial del Volcán 

Popocatépetl, empleando un electrodo 

modificado con “ciclodextrina”, en la 

categoría “Expo de casos de éxito de 

innovación y transferencia de tecnología”. 
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ENTIDAD DE CERTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN DE COMPETENCIAS 

 

Se participó en la Reunión Nacional para la Certificación de Competencias bajo 

la Norma CONOCER, el cual tuvo como objetivo certificar las capacidades, 

habilidades y destrezas de los docentes con enfoque de estándares ECO020 y 

ECO217 de competencia del Consejo Nacional de Normalización y 

Certificación de Competencias Laborales con el propósito de favorecer la 

vinculación con programas gubernamentales de apoyo al emprendimiento. 

 

El Comité de 

Acreditación del 

Consejo Nacional de 

Normalización y 

Certificación de 

Competencias Laborales 

aprobó la acreditación 

del TESOEM como una 

Entidad de Certificación y Evaluación de Competencias, incorporándolo al 

Sistema Nacional de Competencias. 
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Con la integración del TESOEM al 

Sistema Nacional de Competencias se 

brindará posibilidad de reconocer las 

capacidades y habilidades de las 

personas de la Zona Oriente del Estado 

de México, y se ofrece a los estudiantes 

opciones de certificación para 

incrementar sus posibilidades de inserción al campo laboral.   
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ASOCIACIÓN NACIONAL DE UNIVERSIDADES E INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR (ANUIES). 

Se participó en la VIII Sesión Ordinaria de la Red de Vinculación Centro-Sur 

de la ANUIES para dar continuidad a los trabajos programados de la Red de 

Vinculación Región Centro Sur de la ANUIES.  

 

 
 

Se participó en las XXXI y la XXXII Sesiones Ordinarias de la Red de Servicio 

Social de la Región Centro Sur de la ANUIES, que se llevaron a cabo en la 

Universidad Autónoma Chapingo y en el Complejo Cultural Universitario de 

la Benemérita Universidad Autónoma de Puebla (BUAP) respectivamente. 
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VISITAS ACADÉMICAS  

Para promover e impulsar la formación integral de los estudiantes de este 

Tecnológico, durante 2016 se llevaron a cabo 96 visitas académicas a empresas 

como: 

- Planta de Tratamiento de Agua Residual (Agua tratada Coyoacán). 

- Operadora de Ecosistemas S.A. de C.V. 

- YAUTLICA.  

- Planta de Tratamiento de Agua Residuales Cerro de la Estrella.  

- Bodegas Copa de Oro S.A de C.V.  

- Cavas Freixenet.  

- Órgano Superior de Fiscalización del Estado de México. 

- Confederación Nacional de Productores Agrícolas de Maíz de México. 

- Bolsa Mexicana de Valores. 

- Cerraduras y Candados Phillips 

- Fábricas de Armas SEDENA. 

- Fábrica de Jabón la Corona. 

- Pet Star Planta Recicladora de Pet Grado Alimenticio. 

- Energías Renovables. 

- Cementos Cruz Azul. 

- Central Termoeléctrica Francisco Pérez Ríos, Tula Hidalgo. 

- Secretaría del Medio Ambiente y Recursos Naturales SERMANAT. 

- Servicio Geológico Mexicano. 

- Instituto Nacional de Estadísticas y Geográfica (INEGI).  

- PIMVS Criadero de Caballito de Mar “San Vicente”. 

- VAI (Productos Lácteos) La Redonda. 

- Quesos VAI (Productos Lácteos) La Redonda. 

- Centro Nacional de Prevención de Desastres.   

- Instituto Nacional de Astrofísica Óptica y Electrónica. 
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- Parque El Chico. 

- Marínela. 

- Bimbo Azcapotzalco. 

- Pelikan México S.A. de C.V.  

- Grupo Dixon. 

- Fundidora Crisol. 

- Federal Mogul. 

- Planetario. 

- Casa Sauza. 

- Extractos y Maltas. 

- Congreso Latin Food. 

- Centro Educativo y Cultural del Estado de Querétaro. 

-  

Vistas Académicas  

Nº de Carreras 
Numero de 

vistas 

programadas 

Realizadas Canceladas 

Licenciatura en 
Gastronomía 13 12 1 

Ingeniería 
Ambiental 40 30 10 

Ingeniería 
Industrial 33 19 14 

Ingeniería en 
Sistemas 

Computacionales 
11 10 1 

Licenciatura en 
Contador Público 28 25 3 

Total 125 96 29 
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PARTICIPACIÓN DE CONSULTORES EN PROYECTOS DE 

EMPRENDEDURISMO  

El grupo de Instructores del 

Centro de Operación de 

Negocios del TESOEM, 

participó como jurados en la 

presentación de los proyectos 

finales de las carreras de 

Contador Público, 

Ingeniería Industrial y 

Licenciatura en 

Gastronomía. 

 
 
 

 

El ingeniero Daniel Pérez Medina, Consultor del Centro de Operación de 

Negocios de TESOEM, asistió al 

Instituto de Profesionalización de los 

Servidores Públicos del Poder 

Ejecutivo del Estado de México, para 

participar en el “Curso sobre 

emprendedurismo, planes de 

negocios e incubadoras de empresas” 

el cual tuvo como objetivo, analizar 

los aspectos centrales de las 

actividades relacionadas con la 

formación de emprendedores y el ciclo en incubación de empresas en 

instituciones de educación superior y media superior. 
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MODELO TALENTO EMPRENDEDOR 

Se impartió el taller “Modelo de Talento Emprendedor”, el cual tuvo como 

objetivo fomentar el talento emprendedor entre los comerciantes y empresarios, 

con vertientes en la generación de emprendedores innovadores independientes, 

intra-emprendedores y emprendedores sociales, para confluir en la generación 

de valor a la sociedad, con una duración de 20 horas, impartido en las 

instalaciones del Centro de Operación de Negocios del TESOEM.  

 

CRÉDITOS DE EMPRENDEDORES 

Además, se hizo entrega de un total de 37 créditos complementarios en materia 

de emprendedurismo a alumnos que han participado en actividades de 

emprendimiento. 

CARRERA N° DE CRÉDITOS 
Contaduría Pública 5 
Ingeniería Industrial 17 
Ingeniería en Sistemas 
Computacionales 1 

Ingeniería en 
administración 6 

Ingeniería Ambiental 3 
Licenciatura en 
Gastronomía 5 

TOTAL 37 
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Para nuestra Institución es importante mantener la cultura de la planeación en 

cada una de sus unidades somáticas, para desarrollar y cumplir funciones 

correspondientes a las metas establecidas, por lo que las actividades que se 

realizaron en el año que terminó son las siguientes. 

AUDITORÍA  

Se llevaron a cabo 2 auditorías Internas y 1 Externa a los Procesos del 
Tecnológico, las cuales tuvieron como objetivo identificar el grado de 

cumplimiento de Sistema de Gestión de la 
Calidad del TESOEM con relación a 
los requisitos de la norma ISO 9001:2008, y 
derivado de lo anterior, producto de   
los resultados obtenidos, se extendió la 
vigencia de nuestra certificación bajo la 
norma. 
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DIFUSIÓN 

Nuestro objetivo es que la población conozca las carreras que se ofertan en el 

TESOEM, a fin de contribuir a la absorción de egresados del Nivel Medio 

Superior, propiciando su inclusión a la institución en la carrera que considere 

pertinente a sus aspiraciones, contribuyendo a su desarrollo intelectual, 

profesional y personal. 

Durante el año se llevaron a cabo Expo-Profesiográficas en las instalaciones de 

diferentes instituciones donde se realizó la difusión de la oferta educativa, 

entregándoles a los alumnos folders, trípticos y carteles con información de los 

programas educativos con los que cuenta el tecnológico, así mismo se les dio 

una breve introducción de los planes de estudio, invitándoles a conocer la página 

WEB del TESOEM. 

Las instituciones donde se realizó la difusión fueron las siguientes: 

- EPO N°161 

- Preparatoria Anexa a la Normal de Los 

Reyes Acaquilpan CBT N°2 Guillermo 

González Camarena, Ixtapaluca  

- Centro de Bachillerato Tecnológico 

Agropecuario N°35 (CBTA) 

- CEBTIS N° 6 

- CETis N°56 RICARDO FLORES 

MAGÓN 

- CONALEP DE TLÁHUA 

- CBT Juan de Dios Batíz 

- Escuela Preparatoria Oficial N° 114 

- CBT Carlos Sosa Moss  

- CBT N° 5 

- EPO N° 13 

- EPO Nº 7. 
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- Escuela Preparatoria Oficial de 

Amecameca. 

- Preparatoria Oficial Anexa a la 

Normal No. 3 de Nezahualcóyotl 

- CONALEP Iztacalco 1 

 
Así mismo se realizó esta difusión en 

diversos puntos como lo son: 

- Los Reyes, La Paz 

- Avenida Palacio Municipal de Valle de 

Chalco  

- Avenida Simón Bolívar  

- Avenida Puebla 

- Avenida. Floresta y Pantitlán 

- Explanada de la Presidencia Municipal de 

Nezahualcóyotl 

- Periferia de la parada del metro Acatitla  

- la delegación de Tláhuac 

- Centro de Chalco 
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Además, 

asistieron al 

TESOEM 

alumnos del CBT 

N°2 Doctor 

Maximiliano 

Ruiz, 

Nezahualcóyotl, CBT No. 35, Doctor Leopoldo 

Rio de la Loza, CECyTEM Valle de Chalco Solidaridad 2, para visitar las 

instalaciones y conocer la oferta educativa. 

   
Cabe destacar que se realizaron 

desayunos en distintos lugares como 

lo son, en la Asociación de Industriales 

de Chalco (ASIVE), la Oficina 

Regional de Nezahualcóyotl y la 

Universidad Tecnológica de 

Nezahualcóyotl con la finalidad de 

participar en programas para Bolsa de 

Trabajo. 
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Se llevó a cabo La 1er Feria Regional de la Oferta Educativa del TESOEM. 

 

 

 

 

 

 

ADQUISICIÓN  

En cuanto al servicio médico se realizaron un total de 2,647 consultas durante el 

año, como a continuación se presenta: 

TOTAL DE CONSULTAS DE ACUERDO A SEXO 
  Cantidad  Porcentaje  
Masculino  1201 45.37% 
Femenino  1446 54.63% 
Total 2647 100% 

 

TOTAL DE CONSULTAS POR TURNO 
  Cantidad  Porcentaje  

Matutino 1699 64.19% 

Vespertino 948 35.81% 

Total 2647 100% 

 

TOTAL DE CONSULTAS 

 Cantidad Porcentaje 

Alumnos 2205 83.30% 
Docentes,  
administrativos 

442 16.70% 

Total 2647 100% 
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CONSULTAS OTORGADAS POR CARRERA 
 Carrera  Cantidad  Porcentaje 
Ambiental 269 12.20% 
Contaduría  692 31.38% 
E. Renovables  6 0.27% 
Gastronomía  516 23.40% 
I. Administración  75 3.40% 
Industrial 296 13.43% 
Sistemas  292 13.24% 
TIC¨S 59 2.68% 
Total  2205 100% 

 

CONSULTAS OTORGADAS POR PROGRAMAS 
  Cantidad  Porcentaje  
Enfermedades Trasmisibles 452 17.08% 
Enf. Crónico Degenerativas  116 4.38% 
Heridas y Traumatismos 75 2.83% 
otras Enfermedades  1350 51% 
Planificación Familiar 202 7.63% 
Salud Bucal  20 0.76% 
embarazadas  6 0.23% 
Sanos  426 16.09% 
Total  2647 100% 
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Se realizó la adquisición de medicamentos 

para servicio médico del TESOEM, 

mismos que beneficiaron a toda la 

comunidad tecnológica que acudieron a 

consulta. 

  Medicamento entregado  

 
Se entregaron un total de 8,156 medicamentos a la población estudiantil y 
administrativa durante este periodo.  
 

Planificación familiar.  
 
Se dio orientación y consejería a 200 pacientes, sobre métodos existentes y el 
uso de cada uno, así como indicaciones y contraindicaciones, se hace entrega de 
1746 preservativos masculinos, todo esto dentro de la campaña permanente de 
embarazo no deseado y planificación familiar.    
 

Salud bucal  
 
Se da orientación y técnica de lavado dental 

 
205 pacientes 
 

 
Sugerencia de valoración odontológica  

 
35 pacientes 
 

Certificados médicos 

 
Se realizaron 171 certificados médicos, encontrando a  todos los pacientes sanos. 
Simplemente se realizan orientación sobre salud bucal.  
 

Pases de salida  

 
Se entrega 38 pases de salida  por diagnóstico de enfermedades 
gastrointestinales y respiratorias agudas, así como lesiones leves, enviado a 
valoración por segundo nivel.  
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 Se realizó la adquisición y entrega de 220 playeras 

para el personal docente y administrativo, así como 

uniformes para personal de mantenimiento, tales 

como botas, camisolas, pantalón, mandiles, playeras 

y bolsas de herramientas.  

 

 

 

 

 

 

Para los alumnos que obtuvieron la beca a Canadá 

Toronto, Washington y Dakota del Sur se les hizo 

entrega de chamarras con logotipo del tecnológico 

contando con un total de 26 Chamarras. 
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En beneficio de la comunidad tecnológica dieron diversos materiales como son:  

CONCEPTO IMAGEN 

Material para el laboratorio de 
metrología para Ingeniería de Métodos.  

 

Equipo de cómputo para la División de 
Contaduría Pública para módulos de 

asesoría. 

 

Equipo de cómputo para Investigación y 
Posgrado con recurso PRODEP. 

 

Material bibliográfico para 
Investigación y Posgrado. 
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59 mesas y 100 sillas para aulas del 
edificio de Gastronomía. 

 

Balones de futbol, básquetbol, voleibol, 
futbol americano y micrófonos para el 

departamento de actividades culturales y 
deportivas. 

 

Adquisición de equipo y materiales, 
mismos que serán utilizados para 

rehabilitar equipos de cómputo de los 
laboratorios de Contaduría Pública, 

Ingeniería Industrial e Ingeniería 
Ambiental. 

 

180 carpetas para títulos. 

 

Playeras, tazas y lonas para el evento de  
Software. 
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Herramienta para la División de 
Ingeniería Industrial tales como: kit de 
desarmadores, dados, pinzas de varios 

tipos, brocas, caja de herramienta, llaves 
Allen y llaves españolas. 

 

85 luminarias de tubo Led de 10W, 40 
luminarias de Tubo Led 18W, 35 

Interruptores y 35 placas con chasis, 
para dar mantenimiento a las luminarias 

del Tecnológico. 

 

De herramientas de trabajo para el 
personal de mantenimiento tales como: 
carretilla, pinzas, brocas, taladros etc.  

Herramientas que serán ocupadas en el 
mantenimiento de los bienes muebles e 

inmuebles del Tecnológico. 

 

Insumos y material de cocina tales como 
licuadoras, copas, platos, tazas etc. Para 

los alumnos de la carrera de 
Gastronomía. 

 

 

Reactivos e instrumentos de Laboratorio 
para prácticas de la División de 

Ingeniería Ambiental. 
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Pizarrones, sillas y mesas para equipar 
las aulas del nuevo edificio, para el inicio 

del ciclo escolar Sep 2016. 

 

Material para mantenimiento del 
Tecnológico plafones (galletas), pintura 
de diversos colores, brochas, rodillos y 

espátulas. 

 

Adquisición de playeras, invitaciones y 
premios para la 6ta olimpiada de 

matemáticas. 

 

Equipo de audio, para diversos eventos. 

 

Materiales para el concurso de ofrendas 
que se realizó en el municipio de los 

Reyes. 

 

Relojes checadores. 

 

 



 

                Página 61 

 

 

Se concluyó la Adaptación de estacionamiento 

exterior con adoquín en área de 914.52 m2, 

adaptación de barda perimetral y la adaptación del 

acceso principal. 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

Se llevó a cabo la entrega de 172 títulos 

profesionales en las instalaciones del 

tecnológico, por lo que se adquirió 

lonas, pendones, invitaciones, 

hologramas y renta de carpa. 
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Se llevaron a cabo el mantenimiento de las 

áreas verdes, las aulas de los diferentes 

edificios que consiste en reparación de mesas, 

sillas, puertas cambio de luminarias etc.  

 

   

En el periodo de 

inscripciones y 

reinscripciones 2016-2017/1 

se rentó una lona de 10 x 15 

mts., para servicios 

escolares la cual resguardo 

a los estudiantes. 

Se realizó el 

mantenimiento general de 

los vehículos utilitarios tales como: Cruze MKJ4264, Chevy MAG4440 y Chevy 

MKJ4206; así mismo, se hizo baja del vehículo utilitario Optra MAG4439 ante 

la Dirección General de Recursos Materiales.  

Por otro lado, se hizo la recarga de extintores con el fin de dar la máxima 

seguridad al momento de algún siniestro. 
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PLANEACIÓN 

Se realizó la Entrega de la Programación Detallada 2016 PRODET, 

considerando para su integración, el crecimiento de la matrícula del Tecnológico 

teniendo como resultado 4 plazas operativas y una jefatura de división. 

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD Y PRESUPUESTO 

Durante el 2016 se preparó información contable y presupuestal misma que se 

envió en tiempo y forma a diversas entidades gubernamentales como: 

 Dirección de Control Contable de Organismos Auxiliares. 

 Dirección General de Planeación y Gasto Público del Gobierno del Estado 

de México. 

 Auditor Superior de Fiscalización. 

 Dirección General de Tesorería.  

 Dirección General de Información, Planeación, Programación y 

Evaluación. 

 Dirección de Institutos Tecnológicos Descentralizados. 
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El TESOEM asume la responsabilidad de ofrecer a los estudiantes una 

educación no sólo académica, científica y tecnológica; sino que también la 

posibilidad de participar en actividades culturales, deportivas, artísticas, cívicas 

y recreativas. 

Durante el año 2016 dentro de nuestro tecnológico se llevaron a cabo 59 acciones 

culturales y deportivas, en donde tanto alumnos como docentes se hicieron 

participes de estas actividades. 

DISCIPLINA TAE KWON DO  

Se llevó a cabo el examen de promoción de grado y Dual Meet TESOEM VS 

TESE dentro de las instalaciones del TESOEM, contando con la participación 

de 129 alumnos de diferentes 

instituciones de nivel superior de la 

zona oriente y de escuelas de tae kwon 

do, obteniendo los siguientes lugares 

por equipos: 

 Primer lugar TESOEM 

 Segundo lugar TESE  
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 Tercer lugar UTN 

 

Exhibición de tae kwon do en conmemoración al Día del Estudiante. 

DISCIPLINA BASQUETBOL 

En el 15° Aniversario del Tecnológico de Estudios Superiores de Chimalhuacán 

se participó con la disciplina de basquetbol. 
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Se llevó a cabo el torneo de Basquetbol femenil y varonil en el TESOEM dentro 

de la celebración del Día del Estudiante. Obteniendo como resultado el 1ero, 2do 

y 3er  lugar. 

 

Se realizó el Torneo Nivel Medio Superior en basquetbol en ambas ramas 

femenil y varonil dentro 

de las instalaciones del 

Tecnológico de Estudios 

Superiores del Oriente del 

Estado de México, 

teniendo como invitados a 

8 escuelas.  

DISCIPLINA FUTBOL 

En conmemoración al 15° Aniversario del 

Tecnológico de Estudios Superiores de 

Chimalhuacán participaron alumnos del 

TESOEM con las disciplinas de futbol. 

Se dio inicio la temporada de la LIGA 
OFAM rama femenil de futbol americano 
dónde asistieron todos los equipos al desfile 
inaugural.  
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Igualmente se dio inicio a la liga de futbol americano varonil. 

 

 

 

 

 
 

 

Celebrando el día del estudiante se realizó el 

torneo de futbol femenil y varonil, obteniendo 

como resultado el 1ero, 2do y 3er lugar. 
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En el torneo relámpago de futbol soccer y futbol americano en las ramas varonil 

y femenil se obtuvieron los siguientes resultados: 

Futbol Soccer femenil 

 
Primer lugar TESE 

Segundo lugar TESI 

Tercer lugar TESOEM 

Futbol Soccer varonil 

 
Primer lugar TESOEM 

Segundo lugar TESCHA 

Tercer lugar TLAHUAC 

 

Futbol Americano femenil 

 
Primer lugar TESOEM 

Segundo lugar AZTECAS 

 

Futbol Americano varonil 

 
Primer lugar TESOEM 

Segundo lugar AZTECAS 
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En el evento de CAPA “Semana Nacional del Adolescente” se presentó el 

equipo de futbol varonil, en las instalaciones del Deportivo Soraya Jiménez. 

 

DISCIPLINA VOLEIBOL  

 
Se participó en el torneo de Zumpango 2016 

y en el Torneo Cuadricular del Tecnológico 

de Estudios Superiores de Ecatepec en la  

rama varonil. 
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En los torneos de voleibol, y festejando el día del 

estudiante, se obtuvieron como resultado el 1ero, 

2do y 3er lugar.  

Se presentó el equipo representativo de voleibol 

varonil en las instalaciones del Tecnológico de 

Estudios Superiores de Ecatepec, donde 

participaron en el evento en 

conmemoración a su 

Aniversario. 

 

 

 

Se realizó el torneo relámpago de voleibol varonil obteniendo los siguientes 

lugares: 

Primer lugar TESOEM 

Segundo lugar TESE  

Tercer lugar TESCHA 
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AJEDREZ ACTIVIDADES ARTÍSTICAS  

 

Dentro de los festejos del día del estudiante se 

realizó el torneo de ajedrez, en donde se obtuvo 

el 1°, 2° y 3° lugar. 

Se realizó en torneo relámpago de ajedrez en el 

vestíbulo de la División de Contador Público 

quedando de la siguiente manera:  

 

 

Primer lugar: Gómez Taboada Octavio 

Elihu, del TESOEM  

Segundo lugar: Alvares Amaya Carlos 

Alberto, del TESE y  

Tercer lugar: Bautista Martínez Ángel 

Arturo del TES 
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TALLER DE DANZA 

Se realizó el “Primer 

Concurso de Baile 

Universitario por Parejas” en 

conmemoración al 

“Bicentenario Luctuoso de 

José María Morelos y Pavón” 

en el auditorio del TESOEM. 

 

Se llevaron a cabo 2 eventos con el taller de danza, el primero fue una 

presentación en la Escuela Primaria Geovillas de San Isidro, el segundo evento 

fue en la explanada principal de los Reyes La Paz en conmemoración a la 

independencia de México 2016. 
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TALLER DE MÚSICA 

Se realizó el “Primer Encuentro de 

Bandas”, integradas por los alumnos del 

TESOEM en conmemoración al 

“Bicentenario Luctuosos de José 

María Morelos y Pavón”, el 

evento se llevó a cabo en el 

Auditorio de este Tecnológico.  

En la Universidad Autónoma de Chapingo, el tecnológico participo con el taller 

de Danza y el Taller de Música en el evento del 2° foro Regional de Servicio 

social Centro-Sur (ANUIES).   

 

 



 

                Página 74 

 

ACCIONES SOBRE EQUIDAD DE GÉNERO  

Se realizaron diversas conferencias, obras de teatro, platicas, entrega de 

distintivos, con esto se cerró el año 2016 con 35 acciones de equidad de género. 

 

Para combatir la violencia de género y apoyar a la comunidad, se difunde 

continuamente la “Alerta AMBER” en los tableros del Edificio de Contaduría 

Pública.  
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Se hace la difusión del 

programa “Alto, que no te 

toquen”, dirigido por el 

presidente municipal de La 

Paz y la presidenta del (DIF), 

con una plática dirigida a los 

estudiantes de este 

tecnológico. 

 

Se llevó a cabo una 

plática dirigida al 

personal administrativo 

y docente relacionada 

con la prevención del 

cáncer de mama. 

Se difundió en el TESOEM a fin de 

concientizar a la comunidad  

 “Día internacional de las poblaciones 

indígenas” 

 “Día internacional de la mujer indígena” 

 “Día internacional de la juventud” 

 “Día Naranja” 

 “Talleres por la Paz” 

 “Constructores de Paz, Jóvenes con Valor” 
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CURSO DE VERANO TESOEM 2016 

Se realizó el curso de verano TESOEM 2016 del 8 al 12 de agosto dentro de las 

instalaciones de este Tecnológico, impartido a 70 niños de 4 a 12 años con los 

siguientes talleres y disciplinas: 

 

 Taller de música 

 Taller de danza 

 Taller de manualidades 

 Computación  

 Video cine infantil  

 Futbol soccer 

 Futbol americano 

 Basquetbol 

 Voleibol  
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EVENTOS CULTURALES 

Se llevó a cabo el día Internacional de la Danza dentro de las instalaciones del 

Tecnológico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México teniendo 

como invitados a: 

 Escuela Primaria Profesora Elisa 

Acuña y Rossetti.  

 Tecnológico de Estudios 

Superiores de Chimalhuacán 

 Centro Regional de Cultura de 

Nezahualcóyotl 

 Casa de Cultura Tonatihu   

 INAPAM  
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En conmemoración al “Día del Estudiante” se llevó a cabo un evento en donde 

se participó la batucada y hubo diversas actividades, en donde en cada una de 

ellas se premió al 1er, 2do y 3er lugar: 

 

 Concurso de bailes por parejas 

 Concurso de baile individual 

 Concurso de canto 
 

 
 

 

 

 

 

 

Dentro de los concursos de este festejo se llevó a cabo el concurso de Miss 

TESOEM donde participaron alumnas de las diferentes carreras del 

Tecnológico, obteniendo como resultado 1er, 2do y 3er lugar. 
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De igual manera se participó en la fiesta patronal de Nuestra Señora del 

Perpetuo Socorro realizado en el valle de los reyes con la batucada. 

 
 

SEMANA NACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLÓGICA 
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Se llevó a cabo la 

inauguración de la 

Semana Nacional de 

Ciencia y Tecnología 

TESOEM 2016, además 

se realizó el festejo del 

aniversario de nuestro 

Tecnológico, , donde se 

inició con la 

inauguración del evento, 

enseguida se hicieron 

honores a la bandera con 

la Banda de Guerra y Escolta del CBTA 35, al término de esta ceremonia se 

presentaron distintos proyectos de los diferentes programas académicos, 

además de conferencias dirigidas a los estudiantes del Tecnológico. 
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Se realizó el concurso de Mr. TESOEM 

Primer lugar: Sánchez Montés Alexis Israel 
Segundo lugar: Ugalde Castillo Jovanni Disaily 
Tercer lugar: De León Reyes Jesús Antonio 

 

La agrupación musical TESOEM hizo partícipe del taller de música con las 

mañanitas y algunas melodías más. 

 



 

                Página 82 

 

El grupo “Edad de Oro” 

del municipio La Paz, nos 

deleitó con coreografías 

de distintos géneros, así 

mismo el grupo de danza 

del TESOEM también 

presentó bailables típicos. 

También participó el 

Grupo Homeless montando cuatro rutinas 

de baile, el Grupo de Ballet Folklórica Sangre 

Mexicana poniendo en alto el folklor 

mexicano 

con cuatro 

cuadros 

nacionales. 
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Alumnos de las distintas 

carreras participaron en el 

concurso de canto en donde la 

puntuación quedo de la 

siguiente manera: 

Primer lugar: Lesly García 
Arroyo 
Segundo lugar: José Gerardo 
Pozos Cervantes 
Tercer lugar: Orozco Yáñez 
Jackeline        

FESTIVIDADES  

Se ofreció un desayuno a las docentes y administrativas por el “Día de las 

madres”, reconociendo a cada una de ellas por la labor que realizan en sus 

hogares y en el campo laboral. 
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Así mismo se 

celebró el día 

del maestro en 

donde la 

directora de 

nuestro 

tecnológico 

dirigió unas 

palabras a los 

docentes de esta institución, reconociendo el trabajo profesional que realizan al 

interior de las aulas día a día. 

 

Se festejó el “Día del 

estudiante” los días 19 y 

20 de mayo del año 2016, 

donde se llevaron a cabo 

juegos de ajedrez, 

partidos de futbol y otras 

actividades culturales y 

deportivas. 

Cabe mencionar que el 

día 20 del mismo se hizo 

una exhibición de carros 

de colección para los 

alumnos, docentes, administrativos e invitados.  
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En el mes de junio 

se ofreció un 

desayuno para los 

maestros y 

administrativos 

del tecnológico 

celebrando el “Día 

del padre”, 

reconociendo a cada uno de ellos por el trabajo que desempeñan al frente de sus 

hogares y en el ámbito laboral. 

Además, se realizó el segundo festival DELITES (Delicias del TESOEM), en 

el que participaron estudiantes de la carrera de Gastronomía, con el propósito 

de mostrar sus habilidades culinarias y académicas, el evento fue cubierto por 

televisión mexiquense. 
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CONCURSO DE OFRENDAS TESOEM 2016 

Carrera Ofrenda 

 
INGENIERÍA EN 
TECNOLOGÍAS 

DE 
INFORMACIÓN Y 
COMUNICACIONES 

 

 

LICENCIATURA 
EN 

GASTRONOMÍA 
 

 

INGENIERÍA EN 
ENERGÍAS 

RENOVABLES 
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INGENIERÍA EN 
ADMINISTRACIÓN 

 

 

INGENIERÍA EN 
SISTEMAS 

COMPUTACIONALES 
 

 

CONTADOR 
PÚBLICO 
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INGENIERÍA EN 
ADMINISTRACIÓN 

 

 

INGENIERÍA 
INDUSTRIAL 

 

 

INGENIERÍA 
AMBIENTAL 
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Las premiaciones quedaron de la siguiente manera: 
 

1er lugar  

 Ingeniería en Tecnología de la información y Comunicaciones  

 Licenciatura en Gastronomía    

2do lugar  

 Ingeniería Industrial  

3er lugar  

 Ingeniería en Sistemas Computacionales   

CONCURSO DE DISFRACES DE CATRINES Y CATRINAS 

El mismo día se llevó a cabo el concurso de disfraces de catrines y catrinas, el 

cual buscó enmarcar las raíces de la cultura 

mexicana donde se tuvo una gran participación 

de alumnos, docentes y personal administrativo. 
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Se elaboró el mural por 

alumnos de las diferentes 

carreras del Tecnológico en 

el vestíbulo de la División 

de Ingeniería Ambiental 

coordinado por el 

Departamento de 

Actividades Culturales y 

Deportivas   

CONFERENCIAS. 

Durante el año 2016 se realizaron diversas conferencias que buscaban promover 

los valores de la comunidad estudiantil, como lo son: 

 “La Palabra Mágica”, 

por Patrick Edward 

Devlyn Mortensen, 

Director General de 

Relaciones Humanas 

del Grupo Devlyn S.A. 

de C.V 

 “Las tendencias del 

marketing”, en las instalaciones del tecnológico, en donde asistieron 200 

estudiantes. 
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 Obra de teatro 

“El amor en tiempos 

del ébola” 

 “Los Derechos 

Humanos” con la 

actriz Ana Lasalvia. 

 ¿Qué es la 

violencia y cómo 

combatirla? 

 ¿Qué son las 

defensorías de los 

Derechos Humanos?, 

impartida por el 

OmbusMan del 

Municipio de La Paz. 

 Obra “Violeta, una 

mujer callada”, con la asistencia de 270 alumnos. 

 Obra de teatro titulada “PLUTO” 

 
 

 
 


