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SECCION ESPECIAL

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

César Camacho Quiroz, Gobernador del Estado de México, con fundamento en los articulos 65, 77
fracciones XXVHI, XXIX, XXXViil y XXXIX, 78 y 80 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano
de Méxlco, 1, 2, 3, 5,7, 13, 19 fracciones | y V, 29, 30, 45 y 47 de la Ley Orgénica de la Administracién
Publica del Estado de México; § fraccion | de fa Ley para la Coordinacién y Control de Organismos

Auxiliares y Fideicomisos del Estado de México, y

CONSIDERANDO

Cue el Plan Nacional de Desarrollo 1995-2000 propone impulsar la concurrencia de voluntades de los gobiernos
federal, estatales y. municipales, asi como del conjunto de la sociedad en ia larea educativa

Que el Programa de Desarrollo Educativo 1995-2000 tiene como propésito dar realizaciéon plena a los pnncipios

y 'andalos contenidos en ei articulc 3° de la Constitucidn Politica de jos Estados Unides Mexicanos y en las

aisposiciones de la Ley General de Educacitn; los que apuntan hacia la formacion integral del individuo y se

dingen a alenlar a los agentes que intervienen en los procesos educativos para formar maxicanos que participen
corsablenerte en tedos los ambitos de la vida politica, econémica y social

1e el Plan de Desarrollo del Estado de México 1993-1999 reconoce en la educacidn un factor decisivo para el
sjoramiento individual y coleclivo de los mexiquenses; para combatir la pobreza extrerna, dignificar la vida
bana modernizar y preservar la vida rural y dinamizar la econom(a como palanca de un desarrollo sostenido
138 Juslo
‘ue en matenz de educacidn superior, sefala que es preciso ampliar su cobertura asl como vincular los
2VICIDS ecéucatwos del rwvel con el aparato productive de la entidad Asimismo, que se debe impulsar la
ezcion y desarrollo de instituciones de educacion superior, que diversifigu i
) : en SUS opciones par. n

iracteristicas y condiciones regionales. ¢ P PRsK FeonERF e

e



http:Organl.mo

29 de agosto de 1997 “GACETADEL GOBIERNO™ Pigina 21

Que en este proceso, [a investigacion es un factor fundamental para el logro de la excelencia académica y de un
quehacer perfectible en la vida de la institucion

Que el Tecnolog.co de Estudios Supenores del Onente del Estado de México buscard no solo la congruencia
intramuras en relacidn al quehacer académico y la excelencia educatva, sino la calidad en fa educacién a traves
de esquemas globalizadores que formen individuos con arraige a su comumidad a sus valores como parte de la
sociedad a l2 gue pertenecen y que se integren adecuadamente a su reqion de ongen

Que en este proceso el servicio comunitario y et desarrello de la cultura asi como la promocidon del concoimianto
de la ngueza educaliva regional, municipal o estatal, busca fortalecer y arraigar al egresado del Tecnologico con
el consiguiente beneficio social

Que entre las zonas pnontaras de atencion, el onente ntegra a un buen numero de municipios cenurbados al
Dustrito Federal, que st bien cuenta con servicios educativos de tipo superior é@stos resultan nsuficientes ante |2
creciente demanda y el constante déheit que se registra en el nivel ' N

Que una de las caracteristicas fundamentsles de [a zona onente es su diversidad étnica, cultural y finguistica,
ast nusmo que esta situacion provocada por la migracion de la poblacion que concurre a la Ciudad de México en
busca de mejores oportunidades para su desarrollo personal

Zue en esie sentido, la creacion de insttuciones de educacidn tecnologica resulta ser una alternativa pertinente,
gue contribuye a la preparacion de las jovenes generaciones para enirentar el complejo mundo de la tecnologia
del futuro

Que el Estado al crear el Tecnolégeo vuelve a significarse por superar esquemas radicionales e mncursionar en
modelos educativos de vanguardia, congruentes con las necesidades sociales y productivas de la region, que
contribuyen de forma importante al desarrollo economico y social de la comunidad, formando profesionales de
excelencia y con alto nivel de competitividad

En mernto de o expueslo he lemdo a bien expedrr el siguiente

DECRETO DEL EJECUTIVO POR EL QUE SE CREA éL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE
CARACTER ESTATAL DENOMINADO TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DEL ORIENTE DEL
ESTADC DE MEXICO,

CAPITULO PRIMERO

NATURALEZA, OBJETO Y ATRIBUCIONES
Anrticulo 1.- Se crea el Tecnologico de Estudins Superiores del Onente de! Estado de México, como un
crganismo pubtlice descentralizade de caracter estatal, con personalidad jur/dica y patnmonio propios

Articulo 2.- Para efectos de este decreto, cuando se haga referencia al Tecnologico, se entenderd que se
trata dal Tecnologico de Estudios Superiores dei Orente del Estado de México.

ZArticulo 3.- El Tecnoldgico tendra su domiciho en el municiplo de La Paz.
Articulo 4.- £l Tecnoldgico tendré por objeto

Formar profesionales, docentes e investigadores aptos para la aplicacton y generacion de conocimrentos, con
capzcidad criica y analiticz en ia solucion de los problemas, con sentido Innovador que ncorpore 10s avances
cientificos y tecnologicos al ejercicio responsable de ia profesidon de acuerde & los requenmientos del entorno, el
estado y el pais,

It Realizar investigaciones cientificas y tecnoldgicas que permitan el avance del conecimiento, el desarrollo de la
ensefanza tecnoldgica y el mejor aprovechamiento social de los recursos nalurales y materiales que
contrnibuyan a (2 elevacion de la calidad de vida comunitarnia,

g
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il Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacién del desarrolio tecnolégico y social de
la comunidad.

IV Realizar programas de vinculacion con los sectores publico, privado y social que contribuyan a fa
consohdacion del desarrollo tecnologico vy social,

V  Realizar el proceso ensedanza-aprendizaje con actvidades curncuiares debidamente planeadas vy
ejecutadas, y

V1 Promover la cultura regional, estatal, nacional y unwersai especiaimente ia de caracter lecnoldgico

Articulo 6.+ Para el cumphrmiento de su objeto, el Tecnologico. tendra las siguientes atribuciones.

| Impartir educacion supenor de caracler tecnolégica en las areas indusinales y de servicios, asj como
educacion de superacion academica allerna y de actuatizacion B

il Disefar y ejecutar su plan institucional de desarrolio,

Wi Formular y modificar, en su caso, sus planes y programas de estudio, estableciendo procedinuentos de
acreditacion y certificacion de estudies para somelerlos a la autorizacién de la Secretana de Educacton Publica;

iV Establecer los procedimentos de ingresc, permanencia y promocion de su personal académico, conforme a
lo previsto por el articule 3o de lz Consltucion Politica de los Estados Unides Mexicanos, las leves
reglamentanas de la materia y este ordenamiento,

YV Regular los procedimientos de seleccidn e ingreso de los alumnos y establecer !as normas para su
permanencia en el Tecnoldgico,

VI Desarrollar y promover aclividades cuiturales y deportivas, que contribuyan al desarrollo del educando;

Vil Estimular al personal directive, docente, administrativo y de apoyo para sU  supgeracion permanente,
favorecienda fa formacion profesional en cada nivel,

vili Revalidar y reconocer estudios, asi como estabiecer equivalencias de los realizados en otras instituciones
educativas, de conformidad con el Sistema Nacional de Crédites,

X Expedr constancias y cerificados de estudios, titulos profesionales y grados académicos, asi como otorgar
distinciones profesionales,

X Organizar y desarrollar programas de inlercambio académico y colaboracidn profesional con organismos e
instituciones culturales, educativas, cientificas o de investigacion nacionales y extranjeras;

Xl Regqular el desarrallo de sus funciones sustantivas docencia, investigacion. difusion cultural y vinculacion con
los sectores publico, privado y social, :

Xil Prestar servicios de asesoria, de elaboracion de proyectos de desarrollo de protohipos, de paquetes
tecnologicos y capacitacion técnica a los sectores pubhico, privado y social que 1o soliciten;

. Alii Realizar actividades de vincutacion a traves de educacion conlinua para beneficiar a los sectores social y
© productivo;

XV Expedir el marco normativo interno necesano, a fin de hacer efectivas fas facultades que se le confieren; y

XV Las demas que sean necesanas para el cumplimiento de su objeto.

i
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CAPITULO SEGUNDO

DE LA ORGANIZACION DEL TECNOLOGICO
Articuio 6.- El Tecnclogico tendra las autonidades siguientes’
| Lajunta directiva, y
Il El director,
Asirismo, integraran la erganizacion del Tecnoldgrco, los subdirectores, los jefes de division y de departamento
Articulo 7.- El Tecnologico contard también con organos auxiliares.
Articulo 8.- La junta direchva serd la maxima autondad del Tecnolégico y eslara integrada por:
! Tres representantes del gobierno del estado, designados por el Ejecutivo Estatal, que seran
a) El Secretanco de ducacidn, Cultura y Bienestar Social, quien la presidira,
b) €l Secretano de Finanzas y Planeacion, y
c) El Secretano de Admimistracion
Il Tres representantes del gobierno federal, designados por el Secretano de Educacion Piblica,
‘lH Un secretano, quien sera designado por el érganc de gobierno a propuesta del presidents;
IV Un comusario, quien sera el representante de la Secretaria de la Contraloria.
V A invitacion del Ejecutive Estatal
3) Un representante del gobiernc municipal de La Paz, que sera designado por el ayuntamiento;
b) Un representante del sector social de la comumdad y

c) Dos representanies del sector productivo de Ia regon, que participen en el financiamiento del tecnolégice, a
traves del patronato a que se refilere este decreto Estos representantes seran designades por el patrenato
conforme a sus estatutos,

Los nmembros de fa junta directiva seran removidos de su cargo per quien los designe Los refendos en Iz
fraccion V incisos b) y c), duraran dos anos, pudiendo ser confirmados por un s6lo periodo 1guai.

£t cargo de miembro de la junta directiva serd honorifico y su desemperfio sera Unicamente compatible, dentro
del Tecnologico, con la realizacion de tareas académicas

r cada miembro propietano habra un suplente, quien en ausencia de aquel fungiré con voz vy voto, a excepcién
aquélios 2 que se refieren las fracciones 11y IV de este articulo, quienes solo tendran voz

‘iculo 9.- Los miembros de la junta directiva sélo podran ser designados para carges de direccion en el
olégico después de ciento ochenta dias naturales contados a partir de la separacién de su cargo.

ulo 10.- La junta directiva sesionara validamente con la asistencia de cuande menos la mitad mas uno de
s. niembros, siempre gue enlre ellos se encuentre el presidente o quien le supla; sus decisiones se tomaran
pt mayoria de votos

£ ulo11.-  La junta directiva sesionard previa convocatoria expedida por el secretario, por acuerdo del
r Jente de la junta. en forma ordinana cada dos meses y en forma extracrdinaria cuando el presidente lo
ne necesario o a pelicion de la lercera parte de los miembros del drgano de gobierno

iculo 12.-  Para ser miembre de la junta directiva se requiere
er ciudadano mexicano;
3er mayor de 30 afios de edad,
Tener experiencia profesional o iaboral reconocida: ¥
¥ Contar con ampha solvencia mara!

frticulo 13- Son atribucione  1a junta directiva:

SR i AT e G
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| Establecer ias politicas y lineamientos generales del Tecnolégico;
It Discutir y aprobar, en su caso, los proyectos academicos que se |e presenten,

Ill Estludar v, en su caso, aprobar y modificar 1os proyectos de los planes y programas de estudio, mismos que
deberan someterse a la avtonizaciéon de la Secrelaria de Educacion Publica;

W Acordar los programas sobre actualizacion y mejoramiento profesional académice,
Vv Expedir los estatutos, reglamentos, acuerdos y demas disposiciones de su competencis,

VI Aprosar fos programas y presupuestes del Tecnologico, asi como sus medificaciones, sujetandose a fo
dispuesto en la legislacion aplicable en matena de planeacion, presupuestacién y gasto publico, en el Plan
Estatal de Desarrolic y, en su caso, a las asignaciones de gasto y financiamiento autorizados,

i Aprobar anualmente, previo dictamen del auddor externo, los estados financieros,
‘Il Nombrar al secretano de la Junla Direcltiva a propuesta de su presidente, -

. Acordar los nombramientos y remociones de los subdireciores, jefes de division y Jefes de departaménto. a
vrepuesta del director,

X Anzlizary aprobar, en su caso, el informe anual de actividades que rinda e! direclor,

Xi Examinar y en su caso, aprobar ios proyeclos de presupuesto anual de ingresos y egrescs, ast como la
asignacion de= recurses humanos, lécnicos y malenales que apoyen el desarrollo de las funciones
encomendadas al Tecnolégico,

XIl Disculi y aprobar, en su caso, la cuenta anual de ingresos y egresos del Tecnalogico,

Xl Aprobar de acuerde con las leyes aplicables, las polilicas, bases y programas generales gue regulen los
convemos, contratos o acuerdos gue debe celebrar el Tecnologico con terceros en matena de obras publicas.
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios,

XV Aceptar las donactones, legados y demas bienes que se otorguen en favor de! Tecnoldgico,
XV invitar a los miembros designados del patronato dei Tecnolégico,

AV Migilar a2 preservacion y conservacidn del patnmonic det Tecnoldgico, asi como conocer y resolver sobre
actos gue asignen o dispongan de sus bienes;

XVIL Fyar fas reglas generales a fas que debera sujetarse el Tecneologico en la celebracidn de acuerdos,
convenios y contratos con los sectores publico, privade y social para la ejecucion de acciones en matena de
poltica educativa,

XV Autorizar la creacion de arganos auxilares, y
XiX Las demas que se denven de olros cuerpos legales, este decreto y sus reglamentos

Articulo 14.-  Para ef cumplimiento de su objelo, el Tecnoldgice contara con el apoyo de un consejo consultivo
académico que sera integrado por subdirectores, jefes de dvision y de departamento, personal academico del
tecnologico y por especialistas de alto reconocimiente profesional El nimero de mizmbras, organizacion y forma
de trabaje seran establecidos en el regiamento respectivo

# Atticulo 15.-  El director del Tecnoldgico serd nombrado y removido por el titvlar de! Ejecutivo del Estado, a
propuesia del Secretano de Educacion, Cultura v Bienestar Social, durara en su cargo cuatro afos, pudiendo ser
confirmado por un segundo penodo, sélo podra ser remowvido por causa Justificada que apreciara la junta
drrectiva

En ios casos de ausencias temporales serd sustituido por quien designe Iz junta directiva, y en la definitiva, por
quien designe el Gobernader, en los términos del parrafo anterior.

Articulo 16.-  Para ser director se requiere:

I Ser de nacionaiidad mexicana:

Fhimetes
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Il Ser mayor de 30 afios y menor de 70,
il Poseer titulo de nivel icenciatura en alguna de las careras ofrecidas por el Tecnologico 0 en areas afines,

IV Haber tmpartido catedra al menos por dos afios en una institucion de educacion supenior, en las areas de!
conocimiento relacionadas con las carreras que ofrece el Tecnologico;

V Tener expenencia profesional, y
V| Ser persona de ampha solvencia moral y de reconocido prestigio profesional
Articulo 17.-  Son atnouciones del director

| Admirustrar y representar legalmente al Tecnologico con las facultades de un apoderado general para pleitos y
cobranzas y actos de administracion, con todas tas facultades que requieran clausula especial conforme a la ey,
sushitur y delegar esta representacidn en uno © mas apoderados para que las ejerzan individual ‘o
conuntamente  Para actos de dormnio requerra de la autorizacidon expresa de la junta directiva pera cada caso
concreto de acuerdo a la legislacién vigente,

11 Conducir el funcionamiente del Tecnologico vigitande el cumpbmiente de su cobjeto, planes y programas
academicos, ast como la correcta operacion de sus 6rganos,

it Proponer a la junta directiva tas polilicas generates del Tecnologico,
IV Aplicar las politicas generales del Tecnologico

V Vigilar el cumphmiento de las disposiciones y acuerdos que normen la estructura y funcionamiento de!
Tecnologico,

“V| Proponer a la junta directiva para su aprobacion, los nombramientos, renuncias y remociones de los
subdirectores v jefes de divisién y de departamento, o

Vil Conocer de las infracciones a las disposiciones fegales del Tecnologico y aplicar, en el ambito de su
competencia, las sanciones correspendientes,

VI Dar cumphimiento a tos acuerdos que emita la junta directiva
IX Fwmar titulos profesionales, grados acadénncos, certificados y diplomas;
A Proponer a la junta diwectiva las modificaciones a la organizacién académico-agministrativa, cuando sea
‘~=zsano, para el buen funcionamiento del Tecneldgico,
{ombrar y remover al personal de confianza, cuyo nombramiento o remocion no esté determinado de otra

efra

Celebrar convenios, contratos y acuerdos con dependencias o entidades de la admunistracién piblica
rral estatal o municipal, organismos del sector privado y social, nacionales o extranjeros, dando cuenta de
a la junta directiva,

Presentar a la junta directiva para su autorizacion los proyectos del presupuesto anual de Ingresos y
res0s,
v Presentar anualmente a la junia directiva el programa de actividades del Tecnoldgico,

/ Presentar a la junta directiva, para su autonzacién, los proyectos de reglamentos, manuales de
. ;gamzacmn. modificaciones de estructuras organicas y funcionales, asi como pianes de trabajo en materia de
‘ormatica. programas de adaguisic Sn y contratacion de servicios;

PRI i
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XV1 Administrar el patrimonio del Tecnolégico;

XVl Supervisar y vigilar ré organizacion y funcionamiento del Tecnoldgico,

AVIlE Rend:r a la junta directiva, en cada sesién, un mforme de los estados financieros del Tecnologico,

XIX Concurnr a l2s sesiones de 17 junta directiva, con voz pero sin voto,

XX Rendir a I3 junta directiva un informe anual de actividades, y

XX! Las demas gue senalen este decrelo, sus reglamentos y las que le confiera iz junta directiva

Articulo 18.-  Los subdirectores coordinaran aquellas actividades que se requieran para el funcionamiento del
Tecnologico, seran nombrados por la junta directiva a partir de una lerna propuesta por el director del

Tecnolegico y deberan cumphr con los requisitos que establece el articuto 16 del presente decreto .

Los jefes de division y de departamento realizaran las funciones y atnbuciones que se determinen en el
regiamento inlenor

CAPITULO TERCERO
DEL PATRIMONIO

Articuio 19.-  El patrnmonio del Tecnologico estara conshituido por

I Losingresos que obtenga por los servicios que preste en el gjercicio de sus facultades y en el cumplimiente de
su objeto

Il Las aportaciones, participaciones subswdios y apoyos que le otorguen los gobternos federal estatal y
mumcpal,

Il Los iegados, donaciones y demas bienes otorgadgs en su favor, y los productos de los fideicomisos en los
que se le sefale como fideicomisario, °

IV Los bienes muebles e inmuebles que adauiera por cualquier tilulo legal para el cumphimiento de su objeto, y
V Las uliidades intereses. ddendos, rendimientos de sus bienes, derechos y demas ingresos que adquiera

por cuaiquier tituio lega!

Articulo 20.-  Los bienes de su propiedad no estaran suetos a contnbuciones estatales. Tampoco seran
gravados los actos y conlralos en los que intervenga, si las contribuciones, conforme 2 las leyes respectivas,
debieran estar a cargo del Tecnologico

Articulo 21.-  Los hienes l_nmuebres que formen parte del patiimonio del Tecnoldgico seran nalienables e
imprescriptibles, y en ningun casoc podran constituirse gravamenes sobre ellos. mientras se encuentren
destinados al servicio del Tecnolégico
CAPITULO CUARTO
DEL PATRONATO

Articulo 22.-  El patronato del Tecnologico, tendrd como finalidad apoyar a la institucién en la obtencién de
recursos financieres adicionales para la éptima realizacion de sus funciones

sticulo 23.-  El patronato sera un organo de apeyo dei Tecnoldgico, que se integrara por:
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| Eldirector del Tecnologico,

A nvitacion de la junta directiva:

Il Un representante del Ayuntamiento de La Paz, y

Il Cinco representantes del sector productivo, unc de los cuales lo presidira
Articulo 24.-  Son atribuciones del patronato

i Obiener jos recursos adicionales necesarios para el financiamiento del Tecnologico,
Il Administrar y acrecentar los recursos gestionados por el patronato;

11l Proponer la adguisicion de los bienes indispensables para la realizacion de actividades del Tecnoiogico con
cargo a los recursos adicionales,

IV Formular proyeclos anuales de ingresos adicionales para ser sometidos a la consideracion de la junta
directiva,

V Presentar a ia junta directiva, dentro de los tres primeros meses siguienies a la conclusion de un ejercicio
presupuestal, los estados financieros dictanunados por el auddor externo designado para tal efecto por la junta
directiva;

VI Apoyar las actividades de! Tecnologico en matena de difusion y vinculacion con el sector productivo,
Vil Expedir los estatutos que regulen sus facultades, y

VIl Las demas que le sefiale 12 junta directiva
CAPITULO QU[NTO
DEL PERSONAL DEL TECNCLOGICO

Articulo 25.-  Para el cumplimients de su objeto, el Tecnolégico contara con ef siguiente personal
I De confianza
I Academico,

ecnico de apayo, y

\dministrativo :

:onsigera personal de conflanza dei Tecnoldgice al director, subdirecteres, jefes de dwisién y de
rtamento, y todo aquei gue realice funciones de direccion, inspeccién, vigilancia, fiscahzacion, auditorla,
ofa, asi como también las que se relacionen con la represeniacién directa de los titulares de las
aienes, antenormente consideracas, con el manejo de recursos y las que realicen los auxiliares directos de
ervidores publicos de confianza

a personal académico el conlratado por el Tecnolégico para el desarrcilo de sus funcicnes sustantivas de
encia, investigacion, difusion y vinculacion en los términos de ias disposiciones que al respecto se expidan y
08 planes y programas académicos que se aprueben

personal técnico de apoyo sera el que se contrale para realizar actividades especificas que posibiiiten,
- ciliten y complementen la re®  ~idn de !as labores académicas.
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El personal administrativo se constituira por el que contrate el Tecnolégico para desempeniar las tareas de esa
indole

Articulo 26 - Ef ingrese, promocion y permanencia del personal académico del Tecnolagice se realizard por
concursae de oposicion que calificaran las comisiones inteinas en el caso de ingreso y promocion, y externas
lratandose de |2 permarencia Las comisiones estaran integradas por academicos de alio reconocimiento.

Los procedimientos y normas que la junta directiva expida para reqular estos concursos, deberan asegurar el
ingreso, promocion y permanencia de personal calficade Los procedimentos de permanencia del personal
academico, se aphcaran g parti del quinto afo de su ingreso

Articulo 27.-  Las relaciones laborales entre el Tecnologico y su personal académico, técnico de apoyo y
administrativo, con excepcién del gue se contrate por honorarios en términos del Cédigo Civit de! Estado de
Mexico, se regira por I3s disposiciones que regulen 1as relaciones laborales de los trabajadoras con el Estado de
Mexico Para efectos sindicales se entiende al Tecnoldgico como autbnomo

El perscnal del Tecnolégico, con la excepcion sefalada en el pnmer parrafo de este articulo, gozara de la
segundad social que instituye la Ley de Sequridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios,
por lo gue quedaran incorporados a esie régimen
CAPITULO SEXTO
DEL ALUMNADO
/'Articulo 28.-  Seran alumnos del Tecnolégico, quienes habiendo cumphdo con los procedimientos y requisitos

de seleccion e ingreso, sean admiidos para cursar cualguiera de los estudios que se impartan, y tendran fos
derechos y las obligaciones que este decrelo y las disposiciones reglamentarias determinen

Articulo 28.- Llas agrupacicnes de alumnos seran totalmente independientes de las autondades del
Tecnologico y se organizaran como los proptos esludiantes determinen

TRANSITORIOS
PRIMERQ.- Publiquese el presente decreto en ta "Gaceta del Gobierno”

SEGUNDO.- Este decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la “Gaceta de! Gobierno”

TERCERO.- La junta directiva expedira el reglamento inleror del Tecnolégico, dentro dei plazo de cienlo
ochenta dias naturales, contados a partr de que esta sea instalada

CUARTO.. Se faculla a la Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Socral, para que realice las gestiones
necesanas a efecto de que el Tecnolégico, se incorpore al Sistema Nacional de Institutos Tecnoldgicos.

Dado en e} Palacio del Poder Ejecutivo en la cudad de Toluca de Lerdo, México, 2 ios 28 dias del mes de
agosto de mil novecientos noventa y siete

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
EL GOBERNADOR DEL ESTADO DE MEXICC

LIC. CESAR CAMACHO QUIROZ
(RUBRICA).

EL SECRETARIC GENERAL DE GOBIERNO

LIC. JAIME VAZQUEZ CASTILLO
(RUBRICA).




